STAROET
w Rybniku

WO POWIATOWE

14200 Rybnik, ul, 3 Maja 31

el 42 18

a0 fax 4228658 ZARZAD POWIATU W RYBNIKU
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA

Zespolu Szkot Specjalnych w Czerwionce -Leszczynach

z siedzibg: 44-238 Czerwionka — Leszczyny, ul. Przedszkolna 1

1. Do konkursu moZe przystapié nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1y

2)

3)

4)

3)
6)

7

8)
9)

2.Do

ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej lub gimnazjum wchodzacej w skiad

Zespohu Szkét Specjalnych w Czerwionce — Leszezynach

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z

zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia

nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku afbo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

nie byl karany karg dyscyplinarna, o kidrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982

r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.), a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27

lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.), oraz nie

toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umySlne przestepstwo

skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

0 ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pézn. zm.).

konkursu moze réwniez przystapié osoba niebedgca nauczycielem jesli:

1) posiada ukonczone studia magisterskie;
2) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku

kierowniczym;

3) Ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;
4) Nie toczy si¢ przeciwko nigj postepowanie o przestgpstwo Scigane 7 oskarzenia publicznego lub

postepowanie dyscyplinarne

5) Spelnia wymagania okreslone wpkt 1 ppkt 2, 5,7, 9,
6) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich

Unii Europejskiej, pafstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu
(EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej

3. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:
1) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkot

Specjalnych,

2) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dowodu osobistego lub innego

dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz po$wiadczajgcego obywatelstwo kandydata,




3) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegoinosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem, _

4) oryginaléw lub poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 3,

5) oryginaléw lub poswiadczonych przez kandydata za zgodnoéé¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanic wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw
wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

7) oSwiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanic dyscyplinarne,

8) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenia, Zze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2005 r. Nr 14, poz. 114, z pbzn. zm.)

10) o$wiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18

pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z p6zn, zm,) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

11} oryginatu lub po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginatem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12} oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii karty oceny pracy

lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) o$wiadczenia, Zze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art, 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pézn.
zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr 164, poz. 1365, z pd7n. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14} o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnosé¢ do czynnosei prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych - w przypadku osoby niebgdgcej nauczycielem,

15) o§wiadczenia, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 1. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z
pozn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;

Oferty nalezy skladac w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych w Czerwionce-Leszezynach” do dnia 24.05.2013 r.
do godziny 13.00 na adres: Starostwo Powiatowe w Rybniku, ul. 3 Maja 31, 44-200 Rybnik.

Oferty mozna sktada¢ w siedzibie Starostwa w Referacie O$wiaty, Promocji, Kultury i Zdrowia pok. 315 w
dniach:

poniedziatek — sroda w godzinach 7.30 - 15.30
czwartek 7.30 -18.00 i pigtek 7.30 - 13.00
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu.

O terminie i migjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnymi pismami.
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