UCHWAEA Nr 244 /L30XVIL 12002
Zarzadu Powiatu w Rybniku
z dnia .20 K0 2002 1.

W sprawie: przyjecia etapowego planu dochodzenia do standardéw w latach 2001-2006
dla Powiatowej Placowki Opiekunezo — Wychowawezej w Czerwionce — Leszczynach

Na podstawie art.32 ust.1 ustawy z dnia S czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(J-t.Dz.U. 22001 r. Nt 142, poz. 1592 z pézn. zm.) oraz_§ 42 rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 wrzeénia 2000 r. w placéwek opiekuriczo - wychowawezych
(Dz.U. Nr 80, poz. 900), w zwiazku z art. 10a pkt.7, 33k i 331 ustawy z dnia 29 listopada
1990 r. 0 pomocy spolecznej ( Dz.U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414 z p6zn. zm.) Zarzad Powiatu

uchwala:

§1.
Przyjmuje si¢ etapowy plan dochodzenia do standardéw w latach 2001-2006 dla Powiatowej
Placowki Opickuficzo — Wychowawczej w Czerwionce — Leszczynach w ‘brzmieniu
stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy:

1. Damian Mrowiec

2. Wincenty Klyta

3. Jan Chentosz

4. Danuta Dudek

5. Izabella Krasowska — Salamon

6. Jozef Wacirz




Elapowy plan dzictan dochodzenia do standardéw w latach 2001-2006

: Standard Naklad Standard zatrudnienia
bazy lokalowej inwestycyjny _ - — _ _ . i _ 4 _
i Poczatek realiza Pracownicy Stan zatrudnienia Zwickszenie Oggdlem zalrudnienie OCgdlem liczba Skutki Suma skutkdow
w _ w roku na 31.12. zatrudnienia w etatach Godzin finansowe finansowych
: 3 roku poprzedniego Tygodniowo w danym roku
:Urughomienie 1000 pin 2001 Psycholog 0,5 10 X
pokaju = —
L:E_.owzn:ns.:wmo.. r.n.m...wwm.mm; I i!..._l - 20 X
A Prac.socjal i - 0 X
Wychowawcy+ Dyr. 9 204+ 26 X
Prac.adm.-obsl. 9.07 3755 X
Terapeuta |- 0 X
15.000 pin 2002 Psycholog 0,5 0,5 10 X
{ i spotiary Pedagog 1 e e e 1 20 X
2.dostosowania Fraciscigial g %
pomieszczen dla = - —
odwiedzajacych Wychowawcy+ Dyr, 9 e 9 204 + 26 X
Prac.adm.-obsi. | B80T [ | 9.07 369.75 X
' | Terapeuta — | EX 0 X
(< Mizo003 70.000 2002 Psycholog [ e ——— = 0.5 10 X
. 2.dostosowanie . — -
5y pomieszczen do Pedagog 1 1 etat + 16/20 znizka godzin 2,888
T wypoczynku zastepca ds
- e N . pedagogicznych -— ]
Prac.socjal 1 40 17.328 36.576
| Wychowawcy+ Dyr. 8 204 + 56 10.512
nocite nadgodziny
| Prac.adm.-obsl, 9.07 | 0,25 administrator 9,32 374 5.848
| Terapeuta S [ X
2004 Uruchomienie 16.000 2004 Psycholog 0,5 BT 0,5 10 X
ierwszego aneksu S e, - o — i
£ r:n:.m._aono Pedagog 1 1 16/20 X
" Prac.socjal 1 ) 05 1,5 60 8664
| Wychowawcy 8 B 8 204 +56 X 14,285
o nocne nadgodziny
Prac.adm.-obst, 9,32 0.25 ksiggowa 9,57 384 5,631
Terapeuta . | 0 X
2005 Uruchomienie 10.000 2005 Psycholog 0,5 0,5 1 20 12,332
drugiego aneksu — e = N— —
. iy Pedagog i o 1 78726 X
[ Prac.socjal 15 e T s 60 X
Wychowawey TOB e i 8 204+56 X 24.664
Prac.adm.-obsi. 9,57 9,57 34 X
Terapeuta 0,5 etatu | 0,5 10 12.332
B P Zakup sprzetu 10,000 2006 Psycholog 1 T R 1 20 X
o, sportowo- e SN .
¥ rekreacyjnego Pedagog 1 16/20 X
Prac.socjal T 1,5 T 05 2 80 8.664
Wychowawcy 8 N — 8 204 +56 | X
20.996.
Prac.adm.-obst, 9,57 e 9,57 384 X
Terapeuta 05 | 0,5 1 20 12,332
2007 Pelna realizacja standardéw éwiadczon

Oraz BHP

yech uslug z zgodznie z § 40§ 41 moun.g.n.ﬁw,

Koszt skutkéw finansowych aparty o budzet w roku 2001.

(

Z dnia 01.08.2000 w sprawie placdwek opiekuriczo-wychowawczych,

(




Skutki w latach 2002 — 2005 Skutki za lata 2002 —2005 narastaigco

Rok 2003 - 38578 Rok 2003 - 36576
Rok 2004 - 14295 Rok 2004 - 50871
Rok 2005 - 24684 Rok 2005 - 75835
Rok 2008 - 2099 Rok 2008 - 96531

tgcznie za lata 2003-2006 —259313

Symulacja wzrostu kosztow ptacowych PPO-W w ramach dochodznia do standardow

Lata wzrost
2003 36576 e e -
2004 36576 14295 P T

2005 36576 14295 24664
14295 24664




Standardy zatrudnienia:

Lp Stanowisko 31.12 | | Zatrudnienie | Godzin tygod,
2001 :
Forma | g. etat S
etaty . umy
n
1 Dyrektor 1
2 |Zastepcads 0 120 ** |16/20! -
** pedagogicznych R ;
3 | Wychowawcy 7+1
4 Pedagog T4 1 | KN 20% | 16~
5 Psycholog 2 & 1 | KN | 20 | 20
6 |Terapeuta,reeudaktor 0
nauczyciel !
TR KKk 1 1
7 Pracownik socjalny 0 2
8 Opiekun nocny 1 x etat 1x etat
1x 0,56 1x 0,6
9 | Administrator Y4
10 | Gtowny ksiegowy Ya
11 |Intendent Ya
12 | Magazynier Va
13 |Kucharka 1
14 |Pomoce kuchenne 2x 0,751 2x 0,75
15 |Praczka, szwaczka Ya
(s
16 |Sprzataczka Y4
17 |Palaczc.o,, Va
konserwator, 1o
Ogrodnik
26 |Osob SUMA etatow | 10, | 9.0
5 6
KN|KP[] KN
Legenda:
- etat pedagogiczny - 26 godzin — znizka godzin — 7 godzin pracy bezposrednio z dziecmi,
oraz do 6 nadgodzin stalych tygodniowo, dodatek funkcyjny
e etat zastepcy ds pedagogicznych, etat pedagoga — 20 godzin — znizka godzin — 16 godzin
pracy z dziecmi, dodatek funkcyjny
. 204 godziny opieki dziennej + 56 godzin opieki nocnej{ nadgodziny) -
placéwka powinna zatrudniaé w poize nocnej 2 pracownikéw
( 1 wychowawca + 1 pracownik obstugi)dziatania interwencyjne + wyjazdy np. pogotowie

zatrudnienie na czas okreslony , wynikajacy z biezacych potrzeb placéwki, wychowankdw




Stahdardy bazy lokalowej

Lp |Baza 2001 /2002 2003 [2004 [2005 |2006
1 Pokoje 1 - 5 osobowe [ + + + -+ + 3
2 [Lozka + + + + + +
Lub tapczany . . |
3 | Szafkiilampki nocne | - - - - + + xﬁfﬂ:é;:tzrta
elektrycznej
4 |Szafy + + + + + +
lub miejsca na
przechowywanie
odziezy 4{
5 Zabawki + + + + + +
6 taZi-el-lkj i + * . ¥ + * zakupi¢ suszarki
Z miejscem do prania _ + + + + + Drzente
| suszenia rzeczy
osobistych -
7 Pomieszczenia do + + + + + + holl 2, holl géra 7
wypoczynku, .....
TV....
8 Miejsce do cichej & + + + + +
nauki
9 |Kuchnia + + + + + +
10 |Jadalnia + + + + + &
11 |Aneksy kuchenne.... 1o + A A 1 14 1/ i)e;;;gsg;ﬁi;czeme
12 | Pokdj goscinny + /- +/- +/- o+ v + brak pomieszczenia
13 |Pokdj do spotkan + /- +/- +/- +/- +/- + Egrﬁez ;emj holl
14 | Gabinet pielegniarski |+ + + h 4 +
15 |Pokdj dzieci chorych | + + + 3 + +
16 |Pomieszczenie + + + + + +

do prania i suszenia

Inne potrzeby:

® & o ¢ o o

go pieca do grzania wody

Wymiana stolarki okiennej, malowanie Zewnetrzne budynku
Wymiana instalacji elektryczne;
Wymiana instalagiji c.o.
Zainstalowanie dodatkowe
Ocieplenie dachu
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